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 1جمع آوری و تنظیم: از محسن فردرو

 

 مقدمه: 

 ود؟ شمی چگونه یک بازی اجتماعی به یک برنامه تلویزیونی پرتعلیق تبدیل 

 The Traitors ترجمه می »خیانتکاران«  معمولاً  فارسی  در  ازکه  قالبی  واقع  شود،  آن مسابقه  در  که  نماست 

صورت ها در ابتدای بازی به آیند. برخی از آنگرد هم می  کنندگان در یک محیط نسبتاً بستهگروهی از شرکت 

پنهان کنند   کوشند هویت خود راند. خائنان می کنند و دیگران »وفادار« هسترا دریافت می محرمانه نقش »خائن

می  تلاش  وفاداران  آن و  کنندکنند  خارج  بازی  از  و  شناسایی  را  شرکت  .ها  مسابقه،  طول  کنندگان  در 

می مأموریت  انجام  میهایی  که  بهدهند  رأی   تواند  و  بحث  جلسات  در  کند.  نهایی کمک  جایزه  گیری، افزایش 

شبانه یکی از    توانندگیرد. خائنان نیز، طبق قواعد نسخه مربوط، می تصمیم میاز اعضا    گروه درباره حذف یکی

از بازی خارج کنند. جزئیات قواعد، تعداد خائنان و پایان   وفاداران را  میان نسخه شیوه  های بندی ممکن است 

 .باشد های مختلف تفاوت داشتهملی یا فصل 

برداری شده است. موفقیت  فیلم   در اسکاتلند Ardross پخش شده و در قلعه  ۲۰۲۲نسخه بریتانیایی از سال   

وابسته نیست؛ بلکه از ترکیب قواعد روشن، اطلاعات پنهان، تعامل    این برنامه تنها به محیط رازآلود یا مجری آن

  .شودشده حاصل می طراحی بصری، مدیریت دقیق تولید و تدوین حساب انسانی،

  :برای فهم این قالب، باید میان دو موضوع تفاوت بگذاریم 

 کنندرقابت می گیرند وکنندگان واقعاً بر اساس آن تصمیم میبازی: مجموعه قواعدی که شرکت  •

  .کندو روایت دریافت می ای که مخاطب از طریق تصویر، صدا، تدوین، موسیقیبرنامه تلویزیونی: تجربه  •

آن را به شکلی روایت کند   ای جذاب، منصفانه و ایمن طراحی کند و سپسوظیفه تولیدکننده این است که بازی 

بتواند روابط، شک  بیننده  تعیین شده    ها وها، تصمیمکه  از پیش  بازی  نتیجه  اینکه  بدون  دنبال کند؛  را  پیامدها 

 باشد 

 فلسفه طراحی قالب: .1

 
 1 دانش آموخته دکترای مدیریت و برنامه ریزی فرهنگی  

ته کارگردانی فیلم از دانشکده صدا و سیما خدانش آمو  
 های مستند و داستانی  تهیه کننده و کارگردان برنامه



ترین دارایی این برنامه، محیط قلعه یا میز گرد نیست؛ اختلاف میان  مهم  نامتقارناعتماد، فریب و اطلاعات 

 .ها باور دارنداز آن  کنند و آن چیزی که دیگراندانند، آن چیزی که تصور می چیزی است که افراد می  آن

نمی آگاهوفاداران  یکدیگر  هویت  از  خائنان  هستند.  کسانی  چه  خائنان  قواع  انددانند  طبق  نسخه،  یا  د 

رفتار  یک  بنابراین،  دارند.  اختیار  در  بیشتری  می  اطلاعات  معناهای  واحد  مختلف  افراد  دید  از  تواند 

 کننده ممکن است از نظر یک نفر نشانه ترس باشد و از برای مثال، سکوت یک شرکت  .متفاوتی پیدا کند

ای دادن به یک خائن میکاری. رأینظر دیگری نشانه فریب  اعتماد  اما ممکن است بعدها   جادتواند  کند، 

 .کنداین ساختار، مواد اولیه داستان را تولید می  .شده تفسیر شودعنوان اقدامی حساببه 

بازی  طراحی  قابل  .1  :اصول  باید  و قواعد  دارد  اختیاراتی  چه  نقش  هر  بداند  باید  مخاطب  باشند.    فهم 

شده توزیع شوند. اگر همه اطلاعات ترلصورت کناطلاعات باید به  .۲ .شودگیری چگونه انجام می رأی

باشند، مخاطب   شود؛ اگر قواعد بیش از حد مبهمداشته باشند، بازی به معمایی ساده تبدیل می   یکسانی

بر    ها باید پیامد واقعی داشته باشند. رأی، اتحاد، اتهام و دفاع بایدتصمیم .۳ .کندعدالتی میاحساس بی 

طور به   ازی باید امکان تغییر وضعیت داشته باشد. هیچ گروهی نباید از ابتداب .۴ .روند مسابقه اثر بگذارند

باشدتضمین برنده  به  .۵ .شده  نباید  تهیه جای شرکت تولید  کند.  بازی  را کنندگان  شرایط  و  قواعد    کننده 

می تصمیمطراحی  دلخواه،  داستان  یک  ساخت  برای  نباید  اما  راکند؛  بازی  کنددست   های  در   .کاری 

تهیهگفت  با  منتشرشده  سپسوگوهای  و  قواعد  »ایجاد  رویکرد  برنامه،  به  اجازه  کنندگان  دادن 

  .تولید مطرح شده است  عنوان یکی از اصول مهمکردن« به کنندگان برای بازی شرکت 

 

   توسعه قالب و طراحی قوانین .۲ 

نسخه  باید  مجری،  یا  قلعه  انتخاب  از  شودپیش  طراحی  بازی  از  کامل  تعریف   .ای  شامل  مرحله  این 

های اطلاعاتی و شرایط پایان بازی محدودیت   گیری، ترتیب رویدادها،ها، شرایط پیروزی، روش رأینقش 

تعداد و نحوه   •  کنندگان؛تعداد اولیه شرکت  •  دفترچه قوانین باید چه چیزهایی را مشخص کند؟  .است 

خائنان؛ دارد؛ •  انتخاب  اختیار  در  نقش  هر  که  مأموریت  •  اطلاعاتی  اجرای  محاسبه   •  ها؛شیوه  نحوه 

قواعد مربوط به خروج  •  گیری و اعلام نتیجه؛شیوه رأی •  روش معرفی و خروج افراد از بازی؛ •  جایزه؛

بیماری؛ یا  مسابقه؛شرایط   •  داوطلبانه  محرمانه؛ •  پایان  اطلاعات  افشای  یا  به تخلف  نحوه  •  رسیدگی 

 . برخورد با اختلال فنی یا اتفاق اضطراری

فهم و  گیری بر اساس این قانون قابلاز منظر بازیکن: آیا تصمیم :هر قانون باید از سه منظر آزمایش شود

از منظر تولید: آیا اجرای    قات را درک کند؟تواند علت اتفااز منظر مخاطب: آیا بیننده می  معنادار است؟



قابل ایمنقانون در شرایط واقعی،  منصفانه و  از ضبط  است؟  ضبط،  بازی پیش  شود توصیه می   آزمایش 

آزمایش باید بررسی کرد که آیا خائنان    پیش از تولید اصلی، بازی با گروهی آزمایشی اجرا شود. در این

شوند و  ها تکراری میگیریفرصت کافی برای استدلال دارند، آیا رأی  بیش از حد قدرتمندند، آیا وفاداران

پایان  قابل   آیا  مختلف  شرایط  در  است بازی  پیش  .قبول  آزمایش،  کشف  هدف  هدف  نیست؛  برنده  بینی 

  .ایرادهای قواعد است 

 

 انتخاب مکان: چرا قلعه فقط یک لوکیشن نیست؟ .۳

فیلم The Traitors در  مکان  ب،  حسبرداری  قلعه  است.  برنامه  هویت  از  و   خشی  رمزآلودگی  انزوا، 

می ایجاد  معمایقدمت  یک  شبیه  ظاهری  مسابقه  به  و  می   کند  نسخه تهیه  .دهدتاریخی  های کنندگان 

انتخاب درباره  آمریکایی  و  داده  Ardross Castle بریتانیایی  آن توضیح  که  دهاند  بررسی  ها  را  قلعه  ها 

نیاز مکانی  به  و  گرد، د   کردند  میز  برای  کافی  فضای  هم  و  باشد  تأثیرگذار  بصری  نظر  از  هم  که    اشتند 

صحنه، تعداد  های پشت گزارش  ها و استقرار عوامل داشته باشد. در یکی از وگو، مأموریت های گفت اتاق 

  .است  مورد اعلام شده ۴۰شده بیش از های بررسیقلعه 

انتخاب لوکیشن  ها و جلسات فضای کافی برای دورهمی •  هویت بصری قوی و متمایز؛ •  :معیارهای 

امکان  •  کنترل دسترسی و حفظ محرمانگی؛ •  امکان ایجاد چند فضای داستانی با ظاهر متفاوت؛ •  اصلی؛

ونقل مناسب  مت و حملاقا •  ظرفیت برق، ارتباطات و پشتیبانی فنی؛ •  نصب دوربین و تجهیزات ضبط؛

مجوزهای لازم و سازگاری با   •  دسترسی به خدمات درمانی و مسیرهای اضطراری؛ •  برای گروه تولید؛

بنا از  حفاظت  بازی .مقررات  فضای  می   طراحی  مشابه،  نسخه  یک  نظر  برای  در  را  زیر  فضاهای  توان 

  اتاق خائنان   کنندههای تعیینصمیمگیری و تمحل رأی  سالن میز گرد  کارکرد تولیدی و روایی  فضا :گرفت 

تصمیمگفت  و  محرمانه  شبانهوگوهای  صبحانه  گیری  واکنش   سالن  و  شبانه  حذف  پیامد   ها آشکارشدن 

نشیمن اتاق  یا  اتحادگفت   کتابخانه  تشکیل  و  دونفره  مصاحبه  وگوهای  برداشت   اتاق  توضیح ثبت  و  ها 

مأموریت   هاتصمیم چالش   هامحوطه  گروهیاجرای  باغ   های  و  و  گفت   هامسیرها  غیررسمی  وگوهای 

خودجوشتعامل  می  های  دیده  تصویر  در  که  فضاهایی  همه  که  کرد  فرض  یک نباید  در  لزوماً    شوند، 

فضای چند  از  است  ممکن  تولید  دارند.  قرار  فیزیکی  موقعیت  همان  در  یا  دکورهای   ساختمان  واقعی، 

نورپردازی، رنگ، بافت،   طراحی صحنه و هویت بصری .ه استفاده کندشداختصاصی و مسیرهای کنترل

بصری زبان  یک  باید  گرافیکی  طراحی  و  موسیقی  به  لباس،  اجزا  همه  اگر  باشند.  داشته  شدت مشترک 

برنامه ممکن باشند،  تاریک  تقلیدی اغراق   ترسناک و  به  فیلم است  از  اگر  آمیز  تبدیل شود.  های وحشت 



بهتر است یک سند طراحی بصری تهیه  .رودباشد، هویت ویژه بازی از بین می  خنثی  محیط بیش از حد

نورپردازی،شود که رنگ  نام ترکیب   های اصلی، شیوه  میز گرد، گرافیک  ها و هویت بندی قاب، طراحی 

  .مشخص کند ها راتصویری مأموریت 

 

 طراحی میز گرد؛  .۴ 

کنندگان نیست. این فضا محل تبدیل شک  نشستن شرکت   میز گرد صرفاً یک میز برای  قلب نمایشی برنامه 

 ها کنندگان باید بتوانند یکدیگر را ببینند، به صحبت در این صحنه، شرکت  .گمان به تصمیم رسمی است   و

نتیجه را تجربه کنند. دوربین بایدواکنش نشان دهند، رأی بدهند و  نیز  های ها، واکنش زمان چهرههم   ها 

های بریتانیایی و آمریکایی، قطر در گزارشی درباره طراحی نسخه  .ه را ثبت کنندکوچک و نمای کلی گرو

اندازه  1۴  میز گرد حدود ایجادفوت ذکر شده است؛  بازیکن و  قاب    ای که برای جا دادن تعداد زیادی 

است و نباید بدون توجه   شده مربوطتصویری مناسب انتخاب شده بود. این عدد به همان طراحی گزارش

  .کنندگان در هر تولید تکرار شودتعداد شرکت به 

طراحی شرکت  •  :الزامات  همه  برای  کافی  عوامل  •  کنندگان؛جای  و  مجری  حرکت  مناسب  مسیر 

پوشش  •  فهم برای هر فرد؛ضبط صدای جداگانه و قابل  •  کنترل انعکاس نور روی سطح میز؛ •  ضروری؛

فضای مناسب  • ها؛ها و ترتیب صحبت امکان ثبت رأی • های فردی؛ای نمای عمومی و واکنشدوربین بر

کابل  و  فنی  تجهیزات  ایمنبرای  پوشش چنددوربینه .کشی  است   اهمیت  ممکن  در یک بحث معمولی، 

متمرکز شود که صحبت  برنامه، واکنش کسانی که سکوت می  دوربین فقط روی فردی  این  اما در  کند. 

کند، تدوینگر ممکن است کننده اتهامی مطرح می برای نمونه، وقتی یک شرکت  .ند نیز اهمیت دارداکرده

نیاز  به اعضا  سایر  رفتار  تغییر  و  متحدان  واکنش  خائنان،  نگاه  متهم،  فرد  باشد  واکنش  بنابراین،  .داشته 

 .هماهنگ شود گوییها باید از ابتدا با نیازهای تدوین و داستان طراحی دوربین

 

 ها؛طراحی مأموریت  .۵ 

بازی روانی  افزایش جایزه و مأموریت   رقابت فیزیکی در خدمت  به  ها معمولاً دو کارکرد دارند: کمک 

وقفه  اتهام  ایایجاد  و  سنگین شک  فضای  داده تهیه  .در  توضیح  بریتانیایی  نسخه  جدایی  کنندگان  که  اند 

بازیمأموریت  از  مأموریت   ها  در  است.  عمدی  مشترک  ه اصلی  هدف  یک  برای  وفاداران  و  خائنان  ا، 

  .رودکنند؛ اما پس از بازگشت به فضای بازی، اعتماد دوباره زیر سؤال می می همکاری



اند،  گروه تلاش کرده  کند: افرادی که در طول روز برای موفقیت ین طراحی، یک تضاد جذاب ایجاد می ا

قواعد  •  فهم؛هدف ساده و قابل •  معیارهای طراحی مأموریت  .یکدیگر را متهم کنند  شب ممکن است 

 •  شده؛ خطر فیزیکی کنترل •  های متفاوت؛امکان مشارکت افراد با توانایی •  توضیح در زمان کوتاه؛قابل

امکان   •  یزه؛ارتباط روشن با جا •  مدیریت؛زمان اجرای قابل •  درک باشد؛ای که از نظر بصری قابلنتیجه 

واکنش  میان حل   .کنندگانهای شرکت ثبت  تنوع  باشد.  تکراری  فیزیکی  بازی  یک  نباید صرفاً  مأموریت 

مراحل   .حفظ کند  تواند ریتم فصل راهای تاکتیکی میحافظه، همکاری، دقت، استقامت و انتخاب  مسئله،

 تعریف هدف روایی و بازی؛  .1 تولید هر مأموریت 

 اخت نمونه؛ طراحی اولیه و س. ۲

 افراد خارج از مسابقه؛  آزمایش با. ۳

 ارزیابی خطر و تدوین برنامه ایمنی؛ . ۴

 کنندگان؛ ها و مسیر حرکت شرکت دوربین تعیین محل. ۵

 تمرین فنی و کنترل زمان اجرا؛. ۶

 ضبط و ثبت دقیق نتیجه؛  .۷

 بررسی مواد تصویری و تطبیق آن با قوانین . ۸

ارزیابی تخصصی خطر و مسئول ایمنی   نقلیه یا تجهیزات مکانیکی باشد،آب، آتش،    اگر مأموریت شامل ارتفاع،

  .کنندگان ایجاد شودنباید با تحمیل خطر غیرضروری به شرکت   واجد صلاحیت ضروری است. هیجان تصویری

 

 کنندگان؛ انتخاب شرکت  .۶ 

اند و هم منبع  کنندگان هم بازیگر اصلی رقابت در این قالب، شرکت   ها، نه فقط افراد جذابانتخاب شخصیت  

روایت  آن  .اصلی  انتخاب  تصمیمبنابراین،  از  یکی  تعیینها  تهیه های  است کننده  صرفاً   .کننده  نباید  هدف 

یا  جمع مشهور  پرحرف،  که  باشد  افرادی  شیوه .اندجنجالی کردن  از  تصمیمترکیبی  زندگی،  های  تجربه  گیری، 

توانایی توضیح   •  معیارهای انتخاب پیشنهادی .تر کندتواند بازی را غنیفشار می  مهارت اجتماعی و واکنش به

  ؛ تنوع در تجربه و نگاه به زندگی •  آمادگی برای شرکت در یک بازی مبتنی بر ابهام؛ •  ها؛روشن افکار و تصمیم

متفاوت؛ • افراد  با  تعامل  محرمانگی؛ •  توانایی  قوانین  رعایت  برای  شرایط   •  آمادگی  و  رقابتی  ماهیت  درک 

برنامه؛ •  برداری؛فیلم الزامات  با   .هارضایت آگاهانه و پذیرش حقوق و مسئولیت  •  تناسب جسمی و روانی 

 •  های همکاری و تعارض؛درباره تجربه   وگوگفت  •  مصاحبه فردی؛ •  بررسی درخواست اولیه؛ •  فرایند انتخاب

تولید؛ •  گیری گروهی؛تمرین تصمیم با شرایط  تناسب  روان  •  بررسی  یا  پزشکی  در صورت  ارزیابی  شناختی 



 .برداری و شیوه پشتیبانیتوضیح کامل قواعد، محرمانگی، مدت فیلم  •  قوانین؛ نیاز، با رعایت حریم خصوصی و

بحران انتخاب کرد. هدف،   های شخصی حساس یا احتمال ایجادبر اساس ویژگیکنندگان را صرفاً  نباید شرکت 

  .تولید دراماتیک ساخت رقابتی انسانی و جذاب است، نه ایجاد آسیب برای

 

ترین نقاط ساختار بازی است.  تعیین نقش خائنان یکی از حساس   انتخاب خائنان و حفاظت از محرمانگی .۷ 

قواعد اجرا شده    تعریف شده باشد و تولید باید بتواند ثابت کند که روند بازی مطابقاز قبل    شیوه انتخاب باید

نقش  .است  اطلاعات  حال،  عین  به در  باید  شرکت ها  که  شوند  محافظت  کارکنان    کنندگانشکلی  غیرمرتبط، 

به فنی  تیم  اعضای  بعضی  حتی  و  ازغیرضروری  ناخواسته  نشوند   طور  مطلع  محرمانگی .آن   •  الزامات 

نقش  اطلاعات  به  دسترسی  اطلاعات؛ •  ها؛محدودکردن  این  مدیریت  برای  مجاز  افراد  از   •  تعیین  استفاده 

طراحی مسیرهای ورود و خروج محرمانه   •  های ضبط؛جلوگیری از افشای ناخواسته در برنامه  •  ارتباطات امن؛

ی که ممکن است بر عدالت رقابت ثبت هر اتفاق •  وگوهای خارج از فضای بازی؛کنترل گفت  • در صورت نیاز؛

کنندگان را محدود  شرکت   محرمانگی باید به حفظ بازی کمک کند، نه اینکه حقوق اساسی یا ایمنی .اثر بگذارد

  .همیشه از قواعد نمایشی مستقل باشند کند. ارتباطات اضطراری و امکان دریافت کمک باید

 

 های سرگرمی، مستندسازی، طراحی بازی،ترکیبی از مهارت  به The Traitors تولید  ساختار گروه تولید .۸ 

ساختار دقیق گروه در هر کشور و فصل متفاوت   .کنندگان نیاز داردتصویربرداری چنددوربینه و مدیریت شرکت 

برای طراحی تولید مشابه است، نه شرح قطعی چارت سازمانی نسخه    است؛ فهرست زیر یک مدل پیشنهادی

 کننده سریال تهیه   انداز کلی، بودجه، کیفیت و رابطه با شبکهچشم   کننده اجراییتهیه   ئولیت مس  بخش .بریتانیایی

طراح یا    های کلیدیزبان بصری و هدایت صحنه   کارگردان اصلی  هماهنگی روزانه میان بازی، تولید و تحریریه

بازیتهیه  رقابت   کننده  انسجام  و  تعادل  مأموریت   قواعد،  اج   هاکارگردان  و  چالش طراحی  گروهی رای   های 

همراهتهیه  شرکت   کنندگان  رویدادهاپیگیری  ثبت  و  صدا  کنندگان  و  دوربین  و    گروه  تعاملات  جلسات،  ثبت 

ها و هویت میز گرد، اتاق  گروه طراحی صحنه  بندی و هماهنگی در لوکیشناجرای زمان  مدیر صحنه هامأموریت 

نورپردازی  بصری مختلف  گروه  فضاهای  و  جلسات  تولید  نورپردازی  زمان  مدیر  و منابع،  قراردادها  بندی، 

 گیریبندی و پشتیبان انتقال، دسته   تیم داده و رسانه  ارزیابی خطر و اجرای تدابیر حفاظتی  مسئول ایمنی  هاهزینه 

در    و انطباققراردادها، مجوزها، حریم خصوصی    مشاور حقوقی  ساخت روایت از مواد تصویری  گروه تدوین

وظایف مستقل ایمنی، حفاظت   حال،ها ترکیب شوند. بااین ای با بودجه محدود، ممکن است بعضی نقشپروژه

  .داشته باشند ها و نظارت بر عدالت بازی باید مسئول مشخص داده 



 

زمان .۹  مدیریت  و  ضبط  جنبه  برنامه  دشوارترین  از  همیکی  ثبت  تولید،  رواهای  لایه  چند  است زمان   :یی 

برنامه ضبط  .گیریرأی  های خائنان و جلساتها، تصمیموگوهای خصوصی، مأموریت های عمومی، گفت تعامل 

واکنش  پوشش  برای  کافی  زمان  بخش باید  اجرای  نیز  و  واقعی  فشرده  هایهای  کند.  فراهم  را  سازی ضروری 

مراحل پیشنهادی   .حظات مهم شودرفتن لکنندگان و از دست شرکت   تواند موجب خستگیبیش از حد زمان می 

تولید و  روز  ارزیابی خطر  قواعد روز،  تأیید  تجهیزات،  بررسی  فنی،  از ضبط: جلسه  عوامل  پیش   .هماهنگی 

زمان تعامل آزاد:  .دقیق نتیجه کنندگان، اجرای چالش و ثبت اجرای مأموریت: توضیح قواعد، بررسی فهم شرکت 

جلسه اصلی: پوشش  .نتیجه از سوی تولید  ون تحمیل موضوع یاهای خودجوش، بدوگوها و تصمیمثبت گفت 

رأی  بحث،  آنکامل  پیامدهای  و  فایل .گیری  بررسی  رویدادها،  گزارش  ثبت  روز:  پشتیبان پایان  و ها،  گیری 

تنظیم   این توالی نمونه است و باید بر اساس ساختار واقعی بازی و قواعد هر فصل  .برنامه بعدی  سازیآماده 

  .شود

 

 برای حفظ محرمانگی،   کنندگان و شرایط اقامت مدیریت شرکت  .1۰ 

باشد شرکت  است لازم  زمان ممکن  در  ازکنندگان  به    های مشخص  یا دسترسی محدودی  باشند  یکدیگر جدا 

 .های تولید شفاف باشدجزئیات این ترتیبات باید در قراردادها و دستورالعمل .بیرون از فضای بازی داشته باشند

گز پشت ارش در  کههای  شده  اشاره  موضوع  این  به  بریتانیایی،  نسخه  شب شرکت   صحنه  محل  کنندگان  در  ها 

شود.  ها مدیریت میخارج از ضبط هستند، دسترسی و تعامل آن   هایی کهمانند و در زمان ای می اقامت جداگانه 

   .کندمحرمانگی و کنترل اطلاعات بازی کمک می این روش به حفظ

 •  تغذیه مناسب؛ •  استراحت کافی؛ •  وآمد؛برنامه روشن رفت  •  محل اقامت امن و مناسب؛ •  نکات اجرایی 

درمانی؛ به خدمات  محدودیت  •  دسترسی  درباره  روشن  ارتباطی؛توضیح  گزارش  •  های  و  سازوکار شکایت 

نباید حفظ محرمانگی  .رعایت حریم خصوصی و امنیت شخصی •  رت نیاز؛حمایت روانی در صو •  ها؛نگرانی 

کنترل بهانه  روانی  فشار  نامحدود،  انزوای  برای  هر   نشده ای  شود.  اساسی  نیازهای  از  نامتناسب  محرومیت  یا 

  .مشخص، مدت معلوم و نظارت مناسب داشته باشد محدودیتی باید ضرورت تولیدی

 

طراحی .11  و  دوربین  تصویربرداری  نمی   پوشش  ثبت  را  رویدادها  فقط  دوربین  برنامه،  این  باید  در  کند؛ 

وواکنش  دهد  ها  قرار  تدوین  دسترس  در  نیز  را  رفتار  ظریف  نیاز .تغییرات  مورد  از  •  پوشش  عمومی  نمای 

جلسه؛ می •  فضای  صحبت  که  فردی  از  نزدیک  دیگر؛واکنش  •  کند؛نمای  افراد  از   •  های  پوششی  نماهای 



رأی •  محیط؛ روند  کامل  مأموریت  •  گیری؛ثبت  مختلف؛تصاویر  زوایای  از  گفت  •  ها  وگوهای پوشش 

مجاز؛ نتیجه •  خصوصی  اعلام  لحظات  دقیق  گزارش .ثبت  حدود  در  از  آمریکایی،  نسخه  به  مربوط   ۵۰های 

شده  گزارش   این عدد به همان تولیدهای پنهان صحبت شده است.  ای از دوربین عمده  دوربین در قلعه و بخش

نسخه  برای  و  است  نیست مربوط  مناسب  یا  ضروری  الزاماً  دیگر  تعداد   .ای  اساس  بر  باید  دوربین  تعداد 

  .بودجه تعیین شود کنندگان، شکل معماری، پوشش موردنیاز وشرکت 

اخلاقیدوربین  پنهان و ملاحظات  پنهان میدور  های  یا  ثابت  آسان بین  را  طبیعی  تعامل  ثبت  اما تواند  کند،   تر 

شرکت  آگاهانه  رضایت  قوانین،  با  باید  آن  از  سیاست استفاده  و  باشد.   هایکنندگان  سازگار  خصوصی  حریم 

 .و چه فضاهایی از پوشش تصویری مستثنا هستند  اندضبطهمچنین باید مشخص باشد که چه فضاهایی قابل

ای مهم کننده در لحظه شرکت   ها ضروری است. اگر صدای یکها و اتهامواضح برای فهم استدلال صدای    صدا

های مناسب،  بنابراین، میکروفون  .نظر دیگران را نشان دهد  ثبت نشود، ممکن است تدوینگر نتواند علت تغییر

  .احی تولید لحاظ شوندمشکلات صوتی باید از ابتدا در طر ضبط پشتیبان، کنترل صدای محیط و گزارش دقیق

 

موسیقی .1۲  و  برنامه  صدای  در  طراحی  رازآلود،   The Traitors موسیقی  فضای  ایجاد  در  مهمی  نقش 

اما موسیقی نباید اطلاعاتی را به مخاطب القا کند   .انتقال از یک بخش به بخش دیگر دارد  کردن خطر وبرجسته 

روایت   جایمشکوک با موسیقی تهدیدآمیز همراه شود، برنامه به ندارد. اگر هر نگاه    که با واقعیت صحنه تناسب 

می نزدیک  بیننده  احساسات  مصنوعی  هدایت  به  بازی،  صدا .شوددقیق  طراحی  و   •  اجزای  اصلی  موسیقی 

  های معنادار؛ سکوت  •  طراحی صوتی جلسات اصلی؛ •  ها؛موسیقی مخصوص مأموریت  •  های تکرارشونده؛ تم

و ط • قلعه  محیط  انتقالی؛افکت  •  بیعت؛صدای  گفت  •  های  کلاممیکس  کنترل وضوح  و  است   .وگوها  بهتر 

تعلیق افزایش  برای  موسیقی  زمانی  چه  کند  مشخص  موسیقی  می  دستورالعمل  باید  استفاده  زمانی  چه  و  شود 

  .اثر خود را بگذارد اجازه داد مکث، سکوت یا صدای طبیعی صحنه

 

باید بتواند    کننده قوانین نیست. او نماینده نظم بازی است وفقط اعلام   مجری در این قالب   نقش مجری .1۳ 

 • :اند ازوظایف احتمالی مجری عبارت .کند  میان فضای نمایشی، توضیح قواعد و واکنش انسانی تعادل برقرار

مراحل؛ محدودیت  •  معرفی  و  قواعد  جلسه  •  ها؛توضیح  رسمی؛مدیریت  نتایج؛ •  های  ریتم  •  اعلام    حفظ 

مجری   .نشده در چارچوب قواعدبینیواکنش به اتفاقات پیش  •  ایجاد فضای متناسب با هویت قالب؛ •  برنامه؛

وفادار معرفی کند. هرچقدر مجری از نظر    عنوان خائن یاکننده را به دار، یک شرکت نباید با اظهارنظرهای جهت 

به بازی  اعتبار  باشد،  دارد که شرکت   شخصیتی جذاب  بستگی  برای همه کاین  باشند قواعد  باور داشته    نندگان 



کافی نیست. فرد   در انتخاب مجری نسخه بومی، صرفاً شباهت ظاهری یا لحن به مجری نسخه اصلی .اندیکسان 

ای را داشته  لحظات حساس و حفظ فاصله حرفه   منتخب باید توانایی مدیریت گروه، بیان روشن قواعد، کنترل

  .باشد

 

کنند برداشت و  های انفرادی به مخاطب کمک میمصاحبه  های شخصیها و ثبت دیدگاه ه طراحی مصاحب .1۴ 

کرده،    ویژه زمانی اهمیت دارند که فرد در جمع سکوتها به بهتر بفهمد. این مصاحبه   کنندگان راانگیزه شرکت 

کننده القا  به شرکت   ها نباید پاسخ مشخصی راحال، پرسشبااین .هاست اما در ذهن خود در حال ارزیابی گزینه 

کدام اطلاعات بیشترین تأثیر را   •  چه چیزی باعث شد به این فرد شک کنید؟ •  های مناسب نمونه پرسش  .کنند

تصمیم امروز شما  •  چه توضیح دیگری برای رفتار او ممکن است وجود داشته باشد؟ •  بر رأی شما داشت؟

چه اطلاعاتی  •  آیا نظر شما درباره یکی از اعضا تغییر کرده است؟ چرا؟ •  چه خطری برای ادامه بازی دارد؟

مخاطب   ها هم پیش از تصمیم مهم و هم پس از آن انجام شوند، تا بهتر است مصاحبه   هنوز در اختیار ندارید؟

های جداگانه به شکلی  در تدوین نیز باید مراقب بود که پاسخ  .دبتواند تفاوت میان انتظار و نتیجه را مشاهده کن

  .نگیرند که ترتیب واقعی وقایع یا منظور فرد را تحریف کنند کنار هم قرار

 

ترین عوامل موفقیت این قالب است. در  تدوین یکی از مهم  کردن مخاطب تدوین: ساخت معما بدون گمراه .1۵

خطر است    اند؛ اما مخاطب باید در هر قسمت بداند چه چیزی درو گاهی طولانیپراکنده    زمان ضبط، رویدادها

تمام اتفاقات بر اساس    مرحله اول: ساخت خط زمانی  مراحل پیشنهادی تدوین .ها اهمیت دارندو چرا تصمیم

ثبت می  از جمله گفت زمان واقعی  نظرهامأموریت   ها، وگوها، رأی شوند؛  تغییر  ترس  .ها و  نقشه  مرحله دوم:  یم 

چه فردی شک کرده و    کننده باید بدانند چه کسی به چه کسی اعتماد دارد، چه کسی بهتدوینگر و تهیه  روابط

لحظاتی که وضعیت بازی را   مرحله سوم: شناسایی نقاط عطف .چه اطلاعاتی در اختیار هر شخص بوده است 

مرحله   .ه، افشای هویت یا شکست یک اتحادرأی غیرمنتظر  شوند؛ مانند اتهام تازه،اند، مشخص می تغییر داده

افراد را    های متفاوتگیرند تا مخاطب بتواند برداشت های مختلف کنار هم قرار میداستان   چهارم: تدوین موازی

گیری و اطلاعاتی که هر فرد  وگوها، نتایج رأی ترتیب وقایع، زمان گفت   مرحله پنجم: کنترل صحت  .مقایسه کند

ها ها، شمارش رأی نقشه روابط، نام   مرحله ششم: موسیقی و گرافیک .شوندست، بررسی میلحظه داشته ا   در آن

کنندگان اطلاعات  تواند از شرکت مخاطب می   اصل کلیدی تدوین .باشند  و اطلاعات ضروری باید خوانا و دقیق

بعضی لحظات یا در  باشد  داشته  با تدوین گ  کمتری  نباید  اما  کند؛  بیشتری دریافت  کننده درباره مراهاطلاعات 

  .رازآلودگی با ابهام غیرمنصفانه تفاوت دارد .ها دچار سوءبرداشت شودگیری ترتیب وقایع یا علت نتیجه  قواعد،



 

کنندگان، طول فصل و نسخه بازی  ساختار دقیق هر قسمت به تعداد شرکت   ساختار پیشنهادی یک قسمت  .1۶

  :کرد توان الگوی زیر را بررسیای، میدقیقه ۶۰تا  ۵۰دارد. برای یک قسمت فرضی  بستگی

 دقیقه  ۴–۳ مرور اتفاقات مهم کارکرد زمان تقریبی بخش

  دقیقه ۷–۵ پیامدهای رویداد قبلی یادآوری وضعیت بازی 

  دقیقه 1۲–۸ مأموریت گروهی ها و تغییر اتحادهاواکنش 

   دقیقه 1۰–۸ وگوهای خصوصیگفت  همکاری و رقابت برای جایزه

  دقیقه 1۵–1۲ جلسه میز گرد هاها و استدلال تهام گیری اشکل

 دقیقه  ۴–۲ پایان تعلیقی پیامد تصمیم دقیقه ۶–۴ اعلام نتیجه گیریبحث و رأی

 ایجاد انتظار برای قسمت بعد 

های برنامه اصلی. مدت هر  قسمت   ای برای طراحی اولیه است، نه الگوی رسمی بندی صرفاً نمونه این تقسیم 

صحنه  واقعی  ارزش  به  توجه  با  باید  وبخش  کند  ها  تغییر  داستان  به   .ریتم  حد  از  بیش  قسمت  یک  اگر 

هویت مأموریت  یابد،  اختصاص  فیزیکی  کم روان   های  برنامه  می شناختی  ارنگ  به  شود.  زمان  تمام  هم  گر 

  .اختصاص پیدا کند، ریتم افت خواهد کرد های تکراریبحث 

 

  ای طراحی شود که نتیجه بازی برای مخاطب و گونه جایزه نهایی باید به   مدیریت جایزه و عدالت رقابتی .1۷ 

ی برندگان و شرایط  سهم احتمال  ها،فهم باشد. قوانین مربوط به افزایش جایزه در مأموریت کنندگان قابل شرکت 

کنندگان اطلاعات یکسانی همه شرکت  • :کننده باید اطمینان دهد که تهیه  .پایان مسابقه باید از ابتدا روشن باشند

بازی فقط مطابق سازوکار   •  شود؛ها دقیق ثبت می نتیجه مأموریت  •  درباره قواعد دارند؛ تغییر قواعد در میانه 

 •  توضیح و مستند است؛گذارد، قابلهر تصمیم تولیدی که بر نتیجه اثر می •  شود؛می   شده انجامتعریفازپیش 

با روش مشخص بررسی میاختلاف بازی و  .شوندها  از نظر  باید  تغییر کنند، تغییر  اگر قواعد در طول فصل 

پایانقابل  عدالت  ایجاد  یا  داستانی  یک خط  نجات  برای  صرفاً  تغییر  باشد.  اعتبارهیجان   دفاع  را    انگیز،  برنامه 

 کند تضعیف می

 

توجهی اعتمادی ممکن است فشار روانی قابلرقابت مبتنی بر بی  ایمنی، سلامت روان و مسئولیت اخلاقی .1۸ 

کند رأیشرکت  .ایجاد  طردشدن،  اتهام،  معرض  در  ازکنندگان  خیانت  احساس  گاهی  و  عمومی  سوی    گیری 

رو، تولید باید علاوه بر ایمنی فیزیکی، برای سلامت روان  ازاین  .اندرده ها اعتماد کگیرند که به آنافرادی قرار می



شناختی بازی پیش  توضیح شفاف ماهیت روان •  الزامات پیشنهادی .کنندگان نیز برنامه داشته باشدشرکت   و رفاه

رت  ای در صودسترسی به حمایت حرفه •  سازوکار دریافت کمک در صورت فشار شدید؛ •  از عقد قرارداد؛

جلوگیری از آزار، تهدید و   •  رعایت حریم خصوصی؛ •  رویه مشخص برای بیماری یا خروج داوطلبانه؛ •  نیاز؛

ارزیابی خطر برای   •  ای؛آموزش عوامل درباره رفتار حرفه  •  نظارت بر شرایط اقامت و ساعات کار؛ •  تبعیض؛

بازی با آزار واقعی اشتباه گرفته شود. تولید    نباید تنش طبیعی .برنامه اضطراری پزشکی •  های فیزیکی؛مأموریت 

برابر ایمنی و کرامت    دهد اختلاف و رقابت در محدوده قواعد شکل بگیرد، اما مسئولیت خود را در  باید اجازه

  .افراد حفظ کند

 

  آزمایی عمومیراستی صورت کامل و قابلبه  The Traitors هایبودجه دقیق فصل  طراحی بودجه تولید .1۹ 

 بخش هزینه  .هزینه را بررسی کنیم  جای ارائه یک عدد قطعی، بهتر است ساختارمنتشر نشده است. بنابراین، به 

فراخوان، مصاحبه و   کنندگانانتخاب شرکت   طراحی بازی، آزمایش قواعد و مشاوره  توسعه قالب   موارد اصلی

صلاحیت  آماده   لوکیشن  بررسی  و  نگهداری  مجوز،  صح  سازیاجاره،  اتاق   نهطراحی  گرد،  و میز  دکور  ها، 

 هامأموریت   ونقل و غذادستمزد، اقامت، حمل  گروه تولید  دوربین، صدا، نور و سیستم ضبط  تجهیزات  گرافیک

ایمنی و  اجرا، تجهیزات  پشتیبانیاقامت، رفت   کنندگان مدیریت شرکت   ساخت وسایل، محل  و  و    وآمد  امنیت 

  حقوقی و بیمه   تدوین، صدا، موسیقی، گرافیک و رنگ   تولیدپس   کنترل دسترسی و حفاظت اطلاعات   محرمانگی

ای برای نسخه   خرابی تجهیزات، تأخیر و تغییر برنامه  ذخیره اضطراری  ایهای بیمه قراردادها، مجوزها و پوشش 

یفیت بازی اثر دارند: طراحی مستقیماً بر ک  هایی اختصاص یابند کهبا بودجه محدود، بهتر است منابع به بخش 

شرکت  انتخاب  ضبطقواعد،  دقیققابل   کنندگان،  تدوین  و  خوب  صدای  طراحی  بسیار   .اعتماد،  دکور  ساخت 

  .کندنمی قیمت بدون طراحی بازی قوی، مشکل اصلی برنامه را حلگران 

 

ها فهمد، اما رفتار انسان را می  سرعت قواعد اصلیمخاطب به   ایده ساده اما عمیق .1  دلایل موفقیت برنامه .۲۰ 

بازی را با هم کار شرکت   تضاد میان همکاری و رقابت  .۲ .کندپیچیده می   نتیجه  افزایش جایزه  کنندگان برای 

قلعه، میز گرد،    محیطی با هویت بصری متمایز .۳ .باید یکدیگر را ارزیابی کنند  کنند، اما در بخش دیگر بازیمی

تفاوت   های متنوعشخصیت  .۴ .کنندجدا می  فضای برنامه را از یک مسابقه معمولینورپردازی و طراحی صدا،  

اعتمادکردن و تصمیم استدلال،  داستان در شیوه  ایجادگیری،  متفاوت  و   .۵ .کندمی   های  بر علت  مبتنی  تدوین 

می  معلول میمخاطب  اتهام چگونه شکل  یک  که  میبیند  اعتماد  آن  به  کسی  چه  وگیرد،  ن  کند  چه رأی  هایی 

  هایشان واقعاً نتیجه را تعیین کنندگان باور داشته باشند که تصمیماگر شرکت  حفظ استقلال بازی .۶ .پیامدی دارد



تولید، محیط    ناپذیریبینیتوازن میان طراحی و پیش  .۷ .شودکند، تنش و مشارکت عاطفی مخاطب بیشتر میمی

 کند از پیش تعیین نمی های انسانی راکند، اما نتیجه تصمیم و قواعد را دقیق طراحی می

 

عدم توازن میان قدرت خائنان و  •  قواعد پیچیده یا متناقض؛ •  دلایل احتمالی شکست یک نسخه مشابه  .۲1 

کنندگان در مداخله بیش از حد تهیه  •  کنندگانی با تعامل محدود یا تکراری؛انتخاب شرکت  •  فرصت وفاداران؛

ضعف در ضبط   •  جلسات طولانی و تکراری؛ •  که از خط اصلی داستان جدا هستند؛  هاییمأموریت  •  بازی؛

توجهی به بی • فشار روانی بدون حمایت کافی؛ • محیطی فاقد هویت بصری؛ • کننده؛تدوین گمراه • ها؛واکنش 

 تولید   کنندگان، به خواست جای تصمیم شرکت اگر مخاطب احساس کند نتیجه به  .عدالت رقابتی و محرمانگی

  .یابدسرعت کاهش می وابسته است، اعتماد به برنامه به

 

ای مشابه در بازار دیگری باشد، بهتر  اگر هدف تولید برنامه   الگوی پیشنهادی برای ساخت یک نسخه بومی .۲۲ 

یی کپی بریتانیا  فرهنگی و اجرایی بازطراحی شود، نه اینکه صرفاً ظاهر قلعه و میز گرد نسخه  است قالب از نظر

 ۸ • استفاده؛یک لوکیشن مرکزی با چند فضای قابل  • کننده؛شرکت  1۶تا   1۲ •  نسخه آزمایشی پیشنهادی .شود

 •  چند جلسه میز گرد؛ •  مأموریت نمونه؛  ۴تا   ۳ •  روز ضبط آزمایشی، بسته به قواعد و برنامه تولید؛  1۰تا  

یک   •  تیم مستقل مسئول ایمنی؛  •  گروه تصویربرداری چنددوربینه؛ •  طراحی و آزمایش قواعد پیش از ضبط؛

این اعداد صرفاً  .تدوین یک قسمت آزمایشی برای سنجش ریتم و وضوح بازی •  مرکز مدیریت تولید و داده؛

کنندگان تطبیق داده شوند. همچنین،  ت و تعداد شرک  اند و باید با بودجه، طول قسمت، امکانات فنیپیشنهاد اولیه 

حقوق باید  تجاری  نسخه  کند  هر  دریافت  آن  حقوق  صاحبان  از  را  قالب  از  اقتباس  برای  آزمون  .لازم  سه 

از تصویب تولید بازی  ضروری پیش  بازی آزمایشی واقعاً کار می  پذیریآزمون اول:  کنند و  آیا قواعد در یک 

توانند لحظات مهم را بدون  ها میآیا دوربین   پذیریمون دوم: تصویربرداریآز  کنند؟می   راهبردهای متنوع ایجاد

توان داستانی روشن ساخت که شده میآیا از مواد ضبط  پذیریآزمون سوم: تدوین  مداخله ناموجه ثبت کنند؟

ش از اگر قالب از هر سه آزمون عبور نکند، بهتر است پی  ها را درک کند؟تصمیم  مخاطب در آن علت و پیامد

  .تولید کامل اصلاح شود

 

 : لیست نهایی پیش از ضبطچک .۲۳ 

 .اندقواعد بازی نوشته و آزمایش شده  ☐ •

 .شرایط پیروزی و پایان مسابقه روشن است  ☐ • 



 .ها و حفظ محرمانگی تعریف شده است روش انتخاب نقش  ☐ • 

 .لوکیشن از نظر فنی، حقوقی و ایمنی بررسی شده است  ☐ • 

 .ها آماده است بصری و نقشه دوربین طراحی ☐ • 

  .اندها از نظر بازی و ایمنی آزمایش شده مأموریت  ☐ • 

 .اندکنندگان با رضایت آگاهانه انتخاب شده شرکت  ☐ •

 .برنامه اقامت، استراحت و پشتیبانی مشخص است  ☐ • 

 .اندهای گروه تولید مکتوب شده مسئولیت  ☐ • 

 .اندده تجهیزات صدا و تصویر آزمایش ش ☐ • 

 .ها آماده است گیری داده سیستم ثبت، انتقال و پشتیبان  ☐ • 

 .سازوکار رسیدگی به اختلاف و تخلف تعریف شده است  ☐ • 

 حمایت روانی و پزشکی در دسترس است  ☐ • 

 .نویسی روزانه مشخص است ساختار تدوین و گزارش ☐ •

 .بودجه اضطراری و برنامه جایگزین وجود دارد ☐ • 

  .انداقتباس از قالب و مجوزهای لازم تأمین شده حقوق  ☐ • 

 

قواعد دقیق   برای یک تیم تولید این است که تعلیق واقعی از The Traitors ترین درسمهم   بندی نهاییجمع 

کننده باید  تهیه  .در تولید یا تحمیل درام مصنوعی  آید، نه از آشفتگیها به وجود می ناپذیر انسان بینیو رفتار پیش

به  را  وبازی  منصفانه  رقابت  تا  کند  طراحی  کافی  دهد  قابل  اندازه  اجازه  شروع،  از  پس  اما  باشد؛  فهم 

  داستان را شکل دهند. کارگردان باید لحظات مهم را ثبت کند؛ اما نباید به   های خودکنندگان با انتخابشرکت 

اب باید  تدوینگر  بسازد.  را  نتیجه دلخواه خود  بازی،  نباید واقعیت    هام وقیمت مداخله در  اما  ایجاد کند؛  تعلیق 

کند تحریف  را  به  .رویدادها  احترام  و  اطلاعات  حفاظت  روان،  سلامت  ایمنی،  اصول،  این  کنار    در 

  .ناپذیر طراحی تولید باشندکنندگان باید بخش جدایی شرکت 

مهم در سه زمینه است:   الگویی The Traitorsنمای رقابتی بسازد،  خواهد یک برنامه واقع برای گروهی که می

شده و تدوین داستانی بر پایه اطلاعات ناقص و  محیط کنترل  طراحی بازی اجتماعی، تولید چنددوربینه در یک

 روابط انسانی 

 



 :منابع پیشنهادی برای مطالعه بیشتر

. Royal Television Society — “Wink Murder on steroids: behind the scenes of The 

Traitors” ها و فلسفه تولیدطراحی مأموریت  گیری نسخه بریتانیایی،گزارش مهمی درباره شکل. 

ors UK . Directtraitors-scenes-behind-steroids-murder-https://rts.org.uk/article/wink

— “100% Faithful: Directing The Traitors”  درباره کارگردانی، توسعه زبان بصری و طراحی

. s . Los Angeles Timetraitors-the-https://directors.uk.com/news/directingهامأموریت 

— “Your questions about The Traitors’ castle, answered”   ،درباره انتخاب قلعه، طراحی فضا

. https://www.latimes.com/entertainment-ها و میز گردتعداد دوربین 

-questions-castle-uk-us-peacock-traitors-09/the-06-arts/awards/story/2025

The Traitors —. Screen Highland answered وگو با تیم تولید درباره انتخاب لوکیشن و  گفت

 traitors/-https://screenhighland.com/the .۵. The Guardian برداری در ارتفاعات اسکاتلندفیلم

— “Secret rooms, Stephen Fry, Winkleman’s horse impression: the truth about The 

Traitors castle”  و مدیریت فضای بازی صحنه قلعهگزارشی از پشت. 

-fry-stephen-rooms-radio/2025/oct/08/secret-and-https://www.theguardian.com/tv

 bbc-castle-traitors-celebrity-essionimpr-horse-winkleman 
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